. Wojt Gminy Burzenin
98-260 Burzenin, ul. Sieradzka 1
pow. sieradzki, woj. 16dzkie
ZARZADZENIE NR 26/2025
Wéjta Gminy Burzenin
z dnia 13 maja 2025 r.

W sprawie ogloszenia konkursu na stanowisko dyrektora
Zespolu Szkél w Burzeninie

Na podstawie art. 63 ust. 1 i 10 w zwiazku z art. 29 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 . -
Prawo o$wiatowe (t.j. Dz. U.z 2024 r. poz. 737 ze zm.), art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
0 samorzadzie gminnym (t,j. Dz. U.z 2024 r. poz. 1465 ze zm.) oraz § 1 ust. 1 rozporzadzenia Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora
publicznego przedszkola, publicznej szkoly podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub
publicznej placowki oraz trybu pracy komisji konkursowej (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 1428)
zarzgdzam, co nastgpuje:

§1

I Oglaszam  konkurs na  stanowisko  dyrektora Zespotu  Szkét  w  Burzeninie,
Burzenin, ul. Sieradzka 11, 98-260 Burzenin.

2. Ogloszenie o konkursie na stanowisko dyrektora Zespotu Szkot w Burzeninie, stanowi zatacznik do
niniejszego zarzadzenia.

§2

Ogloszenie o konkursie zamieszcza sie na stronie internetowej Urzedu Gminy Burzenin oraz na tablicy
ogloszen w Urzgdzie Gminy Burzenin.

§3

Wykonanie zarzgdzenia powierza sig Zastepcy Wojta Gminy Burzenin.

§4

Zarzagdzenie wehodzi w zycie z dniem podpisania.
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Zalacznik do Zarzadzenia nr 26/2025
Wojta Gminy Burzenin
zdnia 13 maja 2025 r.

OGLOSZENIE O KONKURSIE

Wéjt Gminy Burzenin
oglasza konkurs na stanowisko dyrektora:
Zespolu Szkol w Burzeninie

Organ prowadzacy szkol¢: Gmina Burzenin

Nazwa i adres szkoly, ktérej dotyczy konkurs:
Zespol Szkol w Burzeninie, Burzenin, ul. Sieradzka 11, 98-260 Burzenin

I. Do konkursu moze przystapié¢ osoba, ktéra spelnia wymagania okreslone w rozporzadzeniu
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan, jakim powinna
odpowiadaé¢ osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko Kkierownicze
w publicznym  przedszkolu, publicznej  szkole podstawowej, publicznej  szkole
ponadpodstawowej oraz publicznej placowee (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 2578) tj.:

1. nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktéry spelnia tacznie nast¢pujgce wymagania:
1) posiada:

a) wyksztalcenie wyzsze i tytul zawodowy magister, magister inzynier lub rownorzedny, oraz
przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w szkole lub
placéwee wehodzacej w sklad zespotu, w ktorej wymagania dotyczace kwalifikacji nauczycieli sa
najwyzsze, lub

b) wyksztatcenie wyzsze i tytut zawodowy licencjat, inzynier lub rownorzedny oraz przygotowanie
pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w danej szkole podstawowej;

2) ukonczyt studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, jednolite studia magisterskie lub studia
podyplomowe, z zakresu zarzadzania albo kurs kwalifikacyjny z zakresu zarzadzania oswiatg
prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie placéwek doskonalenia nauczycieli;

3) posiada co najmniej piecioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela lub piecioletni
staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego;

4) uzyskat:

a) co najmniej bardzo dobrg ocene pracy w okresie ostatnich pieciu lat pracy albo,

b) w przypadku nauczyciela akademickiego - pozytywng ocene pracy w okresie ostatnich czterech
lat pracy w uczelni,

- przed przystapieniem do konkursu na stanowisko dyrektora;

5) spetnia warunki zdrowotne niezbgdne do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym:;

6) ma pelng zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzysta z pelni praw publicznych;

7) nie byt prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia

26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2023 r. poz. 984, 1234, 1586, 1672 i 2005),

a w przypadku nauczyciela akademickiego - karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 276 ust. |

ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2023 r. poz. 742,

1088, 1234, 1672, 1872 i 2005), lub karg dyscyplinarng, o ktorej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z

dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2017 r. poz. 2183, z p6zn. Zm.) oraz

nie toczy si¢ przeciwko niemu postepowanie dyscyplinarne;




8) nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umysine przestepstwo
skarbowe;
9) nie toczy sie przeciwko niemu postepowanie o przestgpstwo scigane z oskarzenia publicznego;

10) nie byl karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem srodkami publicznymi,
o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialno$ci za
naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. z 2021 . poz. 289 oraz z 2023 r. poz. 1030 i
1532);

11) w przypadku cudzoziemca - posiada znajomos¢ jezyka polskiego poswiadczong na zasadach
okreslonych w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. 0 je¢zyku polskim (Dz. U. z 2021 poz. 672 oraz
22023 r. poz. 1672), ukonczy! studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia lub jednolite studia
magisterskie, na kierunku filologia polska, lub jest ttumaczem przysiegltym jezyka polskiego.

2. osoba niebgdgca nauczycielem, ktéra spetnia tacznie nastepujace wymagania:

1) posiada obywatelstwo polskie, z tym ze wymog ten nie dotyczy obywateli pafistw cztonkowskich
Unii Europejskiej, pafnstw cztonkowskich Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA) -
stron umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym oraz Konfederacji Szwajcarskiej;

2) posiada wyksztatcenie wyzsze i tytut zawodowy magister, magister inzynier lub réwnorzedny;

3) posiada co najmniej piecioletni staz pracy, w tym co najmniej dwuletni staz pracy na stanowisku
kierowniczym;

4) nie toczy si¢ przeciwko niej postgpowanie o przestgpstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub
postepowanie dyscyplinarne;

5) ukonczyt studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, jednolite studia magisterskie lub studia
podyplomowe, z zakresu zarzadzania albo kurs kwalifikacyjny z zakresu zarzadzania oswiatg
prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie placéwek doskonalenia nauczycieli;

6) spetnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym:

7) ma pelng zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw publicznych;

8) nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umysine przestepstwo
skarbowe;

9) nie byl karany zakazem pelnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem $rodkami publicznymi,
o ktorym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za
naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. z 2021 r. poz. 289 oraz z 2023 r. poz. 1030 i
1532):

10) w przypadku cudzoziemca - posiada znajomosé Jjezyka polskiego poswiadczong na zasadach
okreslonych w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. 0 j¢zyku polskim (Dz. U. z 2021 poz. 672 oraz
22023 r. poz. 1672), ukonczyt studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia lub jednolite studia
magisterskie, na kierunku filologia polska, lub jest ttumaczem przysigglym jezyka polskiego.

3. nauczyciel mianowany lub dyplomowany:

1) zatrudniony na stanowisku wymagajacym kwalifikacji pedagogicznych w urzedzie organu
administracji rzadowej, kuratorium o$wiaty, Centrum Edukacji Artystycznej, Centralnej Komisji
Egzaminacyjnej i okr¢ggowych komisjach egzaminacyjnych, lub

2) zatrudniony na stanowisku innym niz okre§lone w pkt. 1, na ktérym sg realizowane zadania z zakresu
o$wiaty, w urzgdzie organu administracji rzadowej, kuratorium oswiaty, Centrum Edukacji
Artystyczne], Centralnej Komisji Egzaminacyjnej i okrggowych komisjach egzaminacyjnych, lub na
stanowisku, na ktérym sg realizowane zadania z zakresu oswiaty w urzedzie organu administracji
samorzgdowej, lub

3) urlopowany lub zwolniony z obowiazku $wiadczenia pracy na podstawie przepisow ustawy z dnia
23 maja 1991 r. o zwigzkach zawodowych (Dz. U. z 2022 r. poz. 854)

- spelniajgcy wymagania okreslone w punkeie I ust. 1, z wyjatkiem wymogu posiadania co najmniej

bardzo dobrej oceny pracy.




II.

D

2)

3)

4)

3)

6)

7
8)
9)

10)

11)

12)

13)

14)

Oferty oséb przyst¢pujacych do konkursu muszg zawiera¢é:

uzasadnienie przystgpienia do konkursu oraz koncepcje funkcjonowania i rozwoju Zespotu Szkot

w Burzeninie;

zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szezegdlnosci informacje o:

- stazu pracy pedagogicznej - w przypadku nauczyciela albo

- stazu pracy dydaktycznej - w przypadku nauczyciela akademickiego, albo

- Stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym - w przypadku osoby niebedace;j

nauczycielem;

oswiadczenie zawierajace nastepujace dane osobowe kandydata:

- imi¢ (imiona) i nazwisko,

- datg i miejsce urodzenia,

- obywatelstwo,

- miejsce zamieszkania (adres do korespondencji);

poswiadczone przez kandydata za zgodnosé z oryginatem kopie dokumentow potwierdzajacych

posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktérym mowa w pkt 2, $wiadectwa pracy, zaswiadczenia

o zatrudnieniu lub inne dokumenty potwierdzajace okres zatrudnienia:

poswiadczone przez kandydata za zgodno$é z oryginatem kopie dokumentéw potwierdzajacych

posiadanie wymaganego wyksztatcenia, w tym dyplomu ukoniczenia studiéw pierwszego stopnia,

studiow drugiego stopnia, jednolitych studiow magisterskich lub $wiadectwa ukoniczenia studiow

podyplomowych, z zakresu zarzadzania albo $wiadectwa ukoficzenia kursu kwalifikacyjnego

z zakresu zarzadzania o$wiatg;

w przypadku cudzoziemca - poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie:

- dokumentu potwierdzajacego znajomogé Jezyka polskiego, o ktérym mowa w ustawie
z dnia 7 pazdziernika 1999 1. o jezyku polskim (Dz. U.z 2021 r. poz. 672), lub

- dyplomu ukoniczenia studiéw pierwszego stopnia, studiow drugiego stopnia lub jednolitych
studiow magisterskich, na kierunku filologia polska, lub

- dokumentu potwierdzajacego prawo do wykonywania zawodu tlumacza przysigglego jezyka
polskiego;

poswiadczong przez kandydata za zgodno$é z oryginalem kopie zas$wiadczenia lekarskiego

o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym:;

oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postgpowanie o przestepstwo scigane

z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne;

oswiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub

umyslne przestepstwo skarbowe;

oSwiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem pelnienia funkcji  zwigzanych

z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktorym mowa w art. 31 ust. 1 pkt4 ustawy

z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych

(Dz. U.z 2021 r. poz. 289);

oswiadczenie o dopelnieniu obowigzku, o ktérym mowa w art. 7 ust. ] j 3a ustawy

z dnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organow bezpieczenstwa

panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentéw (Dz. U.z2020r. poz. 2141 oraz z 2021 r.

poz. 255 1464) - w przypadku kandydata urodzonego przed dniem 1 sierpnia 1972 r.;

po$wiadczong przez kandydata za zgodnosé z oryginatem kopi¢ aktu nadania stopnia nauczyciela

mianowanego lub dyplomowanego - w przypadku nauczyciela;

poswiadczong przez kandydata za zgodno$é z oryginalem kopig¢ karty oceny pracy lub oceny

dorobku zawodowego - w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego;

o$wiadczenie, ze kandydat nie byl prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktérej mowa

w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2019 r. poz. 2215

oraz z 2021 r. poz. 4), lub karg dyscyplinarna, o ktorej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20

lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2021 r. poz. 478 i 619), lub karg

dyscyplinarna, o ktorej mowa wart. 140 ust. 1 ustawy zdnia 27 lipca 2005r. — Prawo



0 szkolnictwie wyzszym (Dz. U.z2017r. poz. 2183 z pozn.zm.) - w przypadku nauczyciela
i nauczyciela akademickiego;

15) oswiadczenie, ze kandydat ma pelng zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw

publicznych.

ITI. Skladanie ofert

)

2)
3)
4)

S)

Oferty nalezy sklada¢ w zamknigtych kopertach z podanym imieniem, nazwiskiem
1 adresem zwrotnym oraz dopiskiem ,Konkurs na stanowisko Dyrektora Zespotu Szkoét
w Burzeninie", w sekretariacie Urzgdu Gminy Burzenin, Burzenin, ul. Sieradzka 1, 98-260
Burzenin do dnia 11 czerwea 2025 r. do godziny 16.00. W przypadku przestania oferty za
posrednictwem operatora pocztowego lub zlozenia w inny sposéb — termin uwaza sic za
zachowany, jezeli przed jego uptywem oferta wplyneta do sekretariatu Urzedu Gminy Burzenin.
Oferty, ktére wplyna po w/w terminie nie beda rozpatrywane.

Nie dopuszcza si¢ sktadania ofert w postaci elektroniczne;.

Do udziatu w konkursie zachecamy réwniez osoby z niepetnosprawnoscia, ktére spetniajg
wymagania okreslone w ogloszeniu. Dostosujemy materialy uzywane podczas postepowania
konkursowego do potrzeb osob ze szczegolnymi  potrzebami (np. wieksza czcionka
w materiatach drukowanych). W przypadku zaistnienia potrzeby zapewnienia dodatkowych
usprawnien w dalszych etapach postepowania konkursowego prosimy o poinformowanie
0 nich w fterminie 7 dni od dnia zlozenia oferty za posrednictwem email:
ugburzenin@ugburzenin.pl, telefonicznie pod nr 43 821 40 95 wew. 25 lub osobiscie
w Urzgdzie Gminy Burzenin, budynek C.

Podanie danych w zakresie wskazanym w §1 ust. 2 pkt 4 Rozporzadzenia Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora
publicznego przedszkola, publicznej szkoly podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowe;j
lub publicznej placowki oraz trybu pracy komisji konkursowej (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 1428)
jest obowigzkowe, podanie pozostatych danych jest dobrowolne.

[V. Przeprowadzenie konkursu

)
2)

Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powolana przez Wéjta Gminy Burzenin.
O terminie i miejscu przeprowadzenia postgpowania konkursowego kandydaci zostang
powiadomieni pisemnie.

V. Klauzula informacyjna

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego I Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0s6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych, informujemy, ze:

D

2)

3)

Administratorem Pani/Pana danych osobowych wskazanych w dokumentach zatgczonych do
oferty jest Wojt Gminy Burzenin z siedzibg w Burzeninie, ul. Sieradzka 1, 98-260 Burzenin,

W sprawach zwigzanych z ochrong danych osobowych mozna kontaktowaé si¢ z Inspektorem
ochrony danych za posrednictwem e-mail: iod@ugburzenin.pl lub pisemnie na adres siedziby
administratora,

Pani/Pana dane osobowe beda przetwarzane wylgeznie w celu przeprowadzenia postepowania
konkursowego majacego na celu wylonienie kandydata na stanowisko dyrektora Zespotu Szkot
w Burzeninie (podstawa: art. 63 ust. 1 i 10 w zwigzku z art. 29 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia
14 grudnia 2017 r. Prawo o$wiatowe (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 737 ze zm.), §1 ust. 1 i ust. 2
rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu
konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoly podstawowej,
publicznej szkoly ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu pracy komisji




4

5)

7

konkursowej (tj. Dz. U. z 2021 r. poz. 1428), przez okres niezbedny do przeprowadzenia
postgpowania konkursowego i wylonienia kandydata (podstawa: art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO),
a w pozostalym zakresie na podstawie zgody kandydata wyrazonej przez wyrazne dzialanie
potwierdzajgce, polegajace na zawarciu tych danych w zlozonej ofercie i ich wystaniu do
administratora (art. 6 ust. 1 lit. a w zwiazku z art. 4 pkt 11 RODO),

Przystuguje Pani/Panu prawo dostepu do tresci danych oraz ich sprostowania, usunig¢cia lub
ograniczenia przetwarzania, a takze prawo sprzeciwu, zazadania zaprzestania przetwarzania
i przenoszenia danych w przypadkach i na zasadach okreslonych w przepisach RODO, jak réwniez,
prawo do cofnig¢cia zgody w dowolnym momencie oraz prawo do wniesienia skargi do organu tj.
Prezesa Urzg¢du Ochrony Danych Osobowych.

Pani/Pana dane osobowe nie bgdg podlegaty udostgpnieniu podmiotom trzecim.

Ztozonych dokumentéw Urzagd Gminy Burzenin nie zwraca. Pani/Pana dane osobowe beda
przechowywane przez okres wynikajacy z kategorii archiwalnej oznaczonej dla tego rodzaju
spraw, zgodnie z Rozporzadzeniem Prezesa Rady Ministréw z dnia 18 stycznia 2011 r. w sprawie
instrukeji kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych wykazoéw akt oraz instrukcji w sprawie
organizacji i zakresu dziatania archiwéw zaktadowych.

Dane udostgpnione przez Panig/Pana nie beda podlegaly profilowaniu i automatycznemu
podejmowaniu decyzji.




